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株式会社紀陽銀行（頭取：原口 裕之）は、損害保険ジャパン株式会社和歌山支店（支店長：針山 秀

樹）と共同で「女性異業種交流会（以下、本交流会）」を実施しましたので、下記のとおりお知らせいた
します。 
当行はダイバーシティ推進のめざす姿として「ダイバーシティ＆インクルージョン」を掲げ、「性別や

環境に関係なく、幅広いキャリアプランを思い描くことができる組織」の実現に向けた取り組みを積極
的に実施しています。 
本交流会は、ダイバーシティ推進に向けた取り組みの一環として、女性社員の自律的なキャリア意識

の醸成と、異業種で働く女性との交流による視野の拡大を図ることを目的として実施いたしました。 
紀陽銀行は、今後もあらゆる人材が最大限に能力を発揮できる環境を整備し、地域のお客さまにより

質の高いサービスを提供してまいります。 
 

記 

 

１．実施概要 

日 時 ２０２２年１２月１５日（木）１５：００～１７：３０ 

場 所 
損保ジャパン和歌山ビル 
（和歌山県和歌山市美園町３丁３２番地１） 

参 加 人 数 ２４名（うち当行１２名） 

内 容 
ライフとワークにおけるめざすべきキャリアについて 
第一部 ロールモデル講話 
第二部 グループディスカッション、座談会 

 
２．交流会の様子  

                              

 

 

損害保険ジャパン株式会社との「女性異業種交流会」共同実施について 

以 上 

本取り組みは、ＳＤＧｓ（持続可能な開発目標）のゴール４「質の高い教

育をみんなに」、ゴール５「ジェンダー平等を実現しよう」、ゴール８「働

きがいも経済成長も」、ゴール１７「パートナーシップで目標を達成しよ

う」につながる取り組みです。 

 


