
代表取締役 幸田 健介

当社は国連が提唱する「持続可能な開発目標（ＳＤＧｓ）」に賛同し、
積極的な取り組みを通じて、持続可能な経済成長に貢献して参ります。

ＳＤＧｓ宣言

当社のSDGsへの貢献

１. 不動産の力で、
街と暮らしを再生する

SDGsとは・・・
Sustainable Development Goals（持続可能な開発目標）の略であり、2015年9月に
国連で採択された世界共通の目標です。2030年までに政府、企業、地域社会のあらゆる
人がSDGsを実現するための役割を担っています。

３. 地域とともに、
持続可能な未来を築く

■個々のライフスタイルや価値観を尊重し、安心して働ける
環境を整備。自律的に活躍できる組織づくりを目指します。

＜具体的な取り組み＞

・宅建や建築士等の資格取得に対する奨励金を準備しており、
社員の積極的なリスキリングを支援

・新入社員研修や管理職研修等ステップに応じた階層別研修
を実施

・出産・育児休暇制度の整備と、女性の活躍推進
・年齢・性別に関係なく、能力重視の評価と機会提供

２. 社員が誇れる、
健やかで自由な職場へ

■地域との信頼関係を大切にし、環境への配慮を忘れずに事業
を推進。人とまちに寄り添う経営を実践します。

＜具体的な取り組み＞

・解体・建設時の地域住民への配慮（ご挨拶・騒音対策）
・廃材の再利用やリフォームによる資源循環型の事業運営
・建設会社・設計会社・地域との連携強化
・外国人投資家や多様な顧客層への対応力強化

■地域の空間資源を活かし、暮らしや商業の価値を高める事業
を展開。新しい使い方や魅力を創出し、社会に貢献します。

＜具体的な取り組み＞

・空き家・老朽ビルのコンバージョンによる地域活性化
・ZEH住宅や省エネ設計の推進
・買取再販・仲介・リフォームを通じた持続可能な住環境の提供
・民泊・飲食ビルなど、インバウンド対応型の開発
・設計・建築・インテリアまで一貫対応する「ものづくり型
不動産業」へ

SDGs方針

「帰りたくなる」家づくり、街づくりをテーマに。


