
SDGsとは・・・
Sustainable Development Goals（持続可能な開発目標）の略であり、
2015年9月に国連で採択された世界共通の目標です。2030年までに政府、
企業、地域社会のあらゆる人がSDGsを実現するための役割を担っています。

１.暮らしを豊かにする革新的価値を提供

■当社は社名の通り、「イノベーション」を通じ、住環境のみならず人々の暮らしを豊かにする革新的価値の提供を目

指します。

■居住者への感染症対策として、マンションの手すりやエレベーターのボタンなどに抗ウィルス施工を実施しています。

■外国人留学生居住者に対しては、日本語学校を紹介するなど一連でサポートし、総合的な住環境の提供に努め

ます｡

＜今後、当社が目指す事業＞

■地方都市の高齢者が住みやすい街づくりを目指し、行政と連携した

介護サービス施設を提供します。

■将来的にはスマートシティ戦略の参加企業となり、未来の街づくりに

協力し、地域の発展に寄与できるよう努めます。

３.従業員への人材育成、社会貢献活動への取り組み

■7割を超える女性従業員にとって働きやすい職場環境作りに努めます。

■確定拠出年金制度の導入や､有給休暇取得促進に向けた制度の新設など､福利厚生制度を整備するとともに、

ワークラｲフバランス実現に向けた取組みを進めます。

■各種資格取得（宅地建物取引士・賃貸不動産経営管理士・社会保険労務士､日商簿記検定試験)に向けた

報奨金制度を設け、従業員の能力開発を支援します。

■地元インターナショナルスクールへの寄付等を通じて、グローバル人材の育成に貢献

します。

株式会社パシフィック・イノベーションズ ＳＤＧｓ宣言

当社は国連が提唱する「持続可能な開発目標（ＳＤＧｓ）」に賛同し、

積極的な取り組みを通じて、経済成長や環境保全に貢献してまいります。

代表取締役 中村 晋

２. 環境負荷軽減に向けた取り組み

■転居時に廃棄される家具は、リサイクル業者を通じてリユースを促進するなど、環境負荷軽減を図ります。

■直接的な事業活動以外にも、社内では環境に配慮した以下の活動を徹底します。

・クラウドサービスの導入によるペーパレス化、ごみの分別、照明のLED化、こまめな節電・節水、エコカー導入など

当社のSDGsへの貢献


