
当社のSDGsへの貢献

１.利用者良し

SDGsとは・・・
Sustainable Development Goals（持続可能な開発目標）の略であり、2015年9月に
国連で採択された世界共通の目標です。2030年までに政府、企業、地域社会のあらゆる
人がSDGsを実現するための役割を担っています。

３.社会良し

■働く社員の幸せが、質の高い介護を生むと私たちは考え
ています。安心して成長し、誇りをもって長く働ける職
場づくりに取り組みます。

＜具体的な取り組み＞
・頑張りが正当に評価される処遇・評価制度の整備
・仕事と私生活の両立を支える働き方の推進
・継続的なスキル向上を支援する教育体制の充実
・将来を描けるキャリアパスの提示

２.職員良し

■地域に根ざした介護サービスを通じて、誰もが住み慣れ
たまちで暮らし続けられる社会を目指します。介護の価
値を高め、地域とともに笑顔の輪を広げていきます。

＜具体的な取り組み＞
・地域ニーズに応える介護サービスの継続提供
・医療・福祉機関との連携による支援体制の強化
・介護の魅力と社会的価値の発信
・地域雇用と人材育成を通じた社会貢献

■私たちは、ご利用者様一人ひとりの人生に寄り添い、行
きたくなるデイサービスを追求します。心身の健康と日
々の楽しみを支えることで、生活の質を高め続けます。

＜具体的な取り組み＞
・機能訓練と楽しさを融合した独自サービスの提供
・専門職による個別性の高いケアの実施
・生活意欲を高める多彩なレクリエーションの実施
・安心して通い続けられる運営体制の維持

代表取締役 谷口 洋介

当社は国連が提唱する「持続可能な開発目標（ＳＤＧｓ）」に賛同し、
積極的な取り組みを通じて、持続可能な経済成長に貢献して参ります。

カラーズケアグループ
ＳＤＧｓ宣言

SDGs方針

人と地域を彩り続ける持続可能な介護


