
SDGsとは・・・Sustainable Development Goals（持続可能な開発目標）の略であり、2015年9月
に国連で採択された世界共通の目標です。2030年までに政府、企業、地域社会のあらゆる人がSDGsを
実現するための役割を担っています

＜具体的な取り組み＞
■OJTを主とした売場での実践を通じてニーズを的確に捉える力を磨き、顧客満足の向上につなげています
■様々なバックグラウンドを持つ人財の雇用を通して、活躍と成長の場を創出します
■ジム助成や高い有休消化を推進するとともに、業務による人的スキル向上を図ることで健全なライフプランの形成を
支援します

代表取締役 重走 一樹

当社は国連が提唱する「持続可能な開発目標（SDGs）」に賛同し、
積極的な取り組みを通じて、質の高い情報提供および社会貢献に努めてまいります。

S D G s 宣 言

当社のSDGsへの取り組み

1.
人財育成が、より良いサービスの提供と、従業員の待遇改善や働きがいにつながるこ
とを信じ、可能性を追求します。

＜具体的な取り組み＞
■子どもの食料支援活動に賛同し、未来を担う子どもたちの健やかな成長を支援しています
■トレーディングカードを通して顧客・地域・当社の三者間の関わりを創出し、地域振興を図っています
■SNSを活用し、周辺地域の治安維持に貢献しています
■買取・販売を問わずフェアな取引を徹底することで、トレーディングカード業界の振興に努めます

＜具体的な取り組み＞
■季節に合わせ、ウォームビズ・クールビズを実施し、環境負荷を考慮した店舗運営をおこないます
■LED照明を設置し、CO2削減と環境負荷の軽減に寄与しています
■再生紙の活用、プレイスペースでのごみの分別推進を通して、快適な環境づくりに努めます

２.社会共創
事業活動を通して、社会へ還元を行います。身近な社会貢献活動を続けることが、私
たちを取り巻く外部環境の良化につながると信じています。

３.環境保全と利便性の両立
お客様の利便性と環境への配慮との両立を目指し、持続可能な市場環境の構築に
取り組みます。

人財こそ価値の源泉


