
【SDGs】

Sustainable Development Goals（持続可能な開発目標）の略であり、2015年9月に国連で採択され
た世界共通の目標です。2030年までに政府、企業、地域社会のあらゆる人がSDGsを実現するための役割を
担っています。

代表取締役 村上 雅佳

当社は国連が提唱する「持続可能な開発目標（SDGs）」に賛同し、
積極的な取り組みを通じて、質の高い情報提供および社会貢献に努めてまいります。

SDGｓ宣言書

当社のSDGsへの取り組み

２. 環境への配慮

私たちは常に新しい料理の可能性を探求し、食の世界での美と喜びを追求します。

厳格な品質管理に徹底し、お客様のニーズへの対応と食品の安全性を追求します。
＜主な取り組み＞

・支援学校の研修を受け入れることで、自信を持って働けるきっかけを創出することで、地域の発展に貢献します
・地域や会社周辺の清掃活動への参加
・食品添加物、保存料の使用を可能な限り抑え、お客様の健康維持に貢献します
・HACCPの水準を準拠し、品質と共に安全性を提供します

１. 社会課題への対応

最高の品質を目指すとともに、環境への影響を考慮した商品開発をおこなうことで、長期的な価値の
提供につなげていきます。
＜主な取り組み＞

・無人販売ではノントレーでの提供を積極的に行い、廃棄物の削減に努めます
・食品ロスの発生を最小限にするとともに、発生したロスを燃料化することで廃棄物の削減を行います
・省エネや配送車両の環境負荷軽減策を実践することで、自然環境の持続可能性を高めます

お客様への対応と同様に、迅速かつ柔軟に社内の体制を調整し、従業員の働きがいと働きやすさの
最大化を目指します。
＜主な取り組み＞

・女性が力を発揮できる場と機会を創出し、女性がより一層活躍できる職場づくりに努めます
・時差勤務等、勤務体系の柔軟性を重視し、従業員の働きやすさを高めます。
・障害者や高齢者の雇用に差別的な垣根を設けず、誰もが安心して力を発揮できる体制を創ります

３. 働きがいの追求


